A: Allgemeine Entgelttabelle Bistum Fulda

Anlage 5 AVO Fulda

- Entgelttabelle ab 01.05.2025 - Erhéhung um 5,5 %, mindestens 140,00 EUR
- abgesenkt um KZVK-Eigenanteil von 0,4 % -

Entgeltgruppe Grundentgelt Entwicklungsstufen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
15 5.326,32 5.882,64 6.092,16 6.836,30 7.399,82 7.615,50
14 4.845,90 5.348,01 5.644,22 6.092,16 6.778,49 6.975,53
13 4.494,08 4.,953,08 5.203,52 5.694,80 6.373,89 6.558,81
12 4.071,51 4.473,06 5.053,14 5.571,98 6.243,85 6.424,87
11 3.948,24 4.325,95 4.613,16 5.053,14 5.702,04 5.866,79
10 3.819,42 4,187,92 4.473,06 4.760,27 5.319,13 5.472,40
9 3.441,14 3.753,02 3.914,00 4.367,96 4.732,28 4.874,47
8 3.259,79 3.547,31 3.680,02 3.806,12 3.948,24 4.037,27
7 3.092,61 3.356,24 3.534,04 3.666,76 3.772,95 3.866,04
6 3.047,60 3.304,81 3.434,51 3.567,24 3.653,48 3.746,38
5 2.944,69 3.189,06 3.317,67 3.441,14 3.540,68 3.607,04
4 2.831,18 3.066,90 3.227,65 3.317,67 3.407,96 3.467,68
3 2.799,91 3.028,31 3.092,61 3.195,49 3.279,08 3.349,82
2 2.639,23 2.843,69 2.906,26 2.970,43 3.118,32 3.272,67
1 - 2.437,65 2.467,27 2.502,85 2.538,44 2.627,37




Anlage 5 AVO Fulda

B: Entgelitabelle
Beschdftigte im Sozial- und Erziehungsdienst
(monatlich in Euro)
Entgelttabelle ab Mdrz 2024
abgesenkt um KZVK-Eigenanteil von 0,4 7%
Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

$18 4.,440,37 4.553,50 5.113,97 5.534,28 6.164,77 6.550,05
$17 4.094,08 4.378,38 4.833,73 5.113,97 5.674,38 6.003,64
S16 4.010,27 4.287,32 4.595,54 4.973,83 5.394,16 5.646,36
S$15 3.868,60 4.133,16 4.413,43 4.735,66 5.254,07 5.478,22
S14 3.831,64 4,092,94 4.,404,36 4,721,14 5.071,44 5.316,62
$13 3.741,94 3.996,55 4.343,36 4.623,55 4.973,83 5.148,97
$12 3.732,10 3.986,00 4.318,30 4.612,52 4.976,81 5.130,92
S11b 3.682,76 3.933,04 4.108,89 4.557,25 4.907,51 5.117,68
S11a 3.746,44 3.991,91 4.166,27 4.612,94 4.963,21 5.173,37
S10 [nicht besetzi]

SS9 3.555,02 3.786,19 4.048,89 4.437,68 4.805,45 5.089,16
S 8b 3.487,38 3.713,87 3.978,57 4.365,69 4.731,71 5.012,31
S 8a 3.420,11 3.641,68 3.870,29 4.086,88 4.298,60 4.521,23

S7 [nicht besetzt]

Sé [nicht besetzt]

S5 [nicht besetzt]

S4 3.208,92 3.415,04 3.602,86 3.730,32 3.851,04 4.039,14

$3 3.042,67 3.236,62 3.417,06 3.582,73 3.658,54 3.749,08

S$2 2.837,74 2.956,54 3.044,41 3.139,84 3.247,15 3.354,48

C: Entgelttabelle fiir Pflegekrafte Bistum Fulda

ab 01.05.2024 nicht mehr belegt




Anlage 5 zur Arbeitsvertragsordnung (AVO Fulda)

D: Chorleiter- und Organistenvergiitung

- glltig ab 01.05.2025 - Erhéhung um 5,5 %

A- B- C- *mit *mit *ohne
Musiker | Musiker | Musiker | Eignungs | Eignungsn | Prifung
nachweis | achweis
Orgel Kinderchor-
leitung

Einheiten

a)

-Sonntagsgottesdienste
-Andachten und
Wortgottesdienste an| 43,51 € | 38,87€ | 29,61 € 23,48 € 15,78 €
Sonntagen
-Feiertagsgottesdienste
-Hochzeiten (nur Trauung)

-Chorleitung (mit 43,51 € | 38,87 € | 29,61 € 23,48 € 15,78 €
Einsingen)

b)

- Werktagsgottesdienste
- Andachten und Wort-
gottesdienste an
Werktagen 34,27 € | 29,61 € | 25,04€ | 20,39€ 13,72 €
- Beerdigungen (nur
Requiem; ansonsten ist der
Zeitansatz nach den ortlichen
Verhéltnissen zu ermitteln)

c)

-Christmette
-Osternachtsfeier
-Sonn- und
Feiertagsgottesdienste mit | gg g3 ¢ | 77,36 € | 57,35€ | 46,57 € 29,61 €
Prozession

-sonstige Gottesdienste
zu besonderen Anlassen
(z.B. Erstkommunion,
Firmung)

Chorprobe 86,63€ | 77,36 € | 57,35€ 46,57 € 29,61 €
(1 Doppelstunde)




Die Verglitungssatze gemal vorstehender Tabelle gelten mit folgender MaRgabe:

a) Kirchenmusiker mit Teilprifung als Organist oder Chorleiter im Sinne der Ausbildungs- und
Prifungsordnung vom 20.05.2010 erhalten fir die jeweilige Dienstleistung in ihrem
Ausbildungsfach 100 % der Verglitungssatze fiir Absolventen der C-Prifung.

b) Wird in einem Gottesdienst vom Organisten auch der Chorleiterdienst erbracht, erhoht sich
seine Verglitung um 50 % des Verglitungssatzes nach Einheit a).

Ein Anspruch auf Zahlung von Zeitzuschlagen (§ 8 AVO) und der Jahressonderzahlung (§ 20 AVO) neben
den obigen Verglitungssatzen besteht nicht.

Fiir die Berechnung der Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall wird mindestens der Durchschnitt der in
den letzten drei vollen Monaten vor Eintritt der Arbeitsunfahigkeit geleisteten pauschalen
Einsatzzeiten zugrunde gelegt.

E: Ausbildungsentgelte
(fuiir Auszubildende der Lander in Ausbildungsberufen (TVA-L(BBiG))

- giltig ab 01.05.2024 - Erhéhung um 150,00 EUR

1. Ausbildungsjahr 1.236,82 €
2. Ausbildungsjahr 1.290,96 €
3. Ausbildungsjahr 1.340,61 €

F: Praktikantenentgelte

- giltig ab 01.05.2024 - Erhéhung um 150,00 EUR

Praktikantenentgelt ErzieherInnen 1.828,26 €

Praktikantenentgelt SozialarbeiterInnen/-padagogInnen/Heilpad. 2.053,54 €

Sofern sonstige Praktikantinnen und Praktikanten nach § 22 des Gesetzes zur Regelung eines
allgemeinen Mindestlohns als Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer anzusehen sind, erhalten diese
den jeweiligen gesetzlichen Mindestlohn.



G: Garantiebetrage

(geman § 17 Absatz 4 AVO Fulda)

- glltig ab 01.05.2025 - Erhéhung um 5,5 %

EG 1 bis EG 8

113,61 €

EG 9 bis EG 15

204,51 €




